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Le Canada est a l'origine d’innovations de classe mondiale en

matiere de santé cérébrale, mais ces innovations ne deviennent

de véritables avancées que lorsqu’elles parviennent aux = .

personnes qui en ont besoin pour améliorer leur qualité de

vie. Face au vieillissement de la population canadienne et a Ta b I e d es m at I e res
Uaugmentation rapide des cas de démence, nous n‘avons pas

le temps de laisser des solutions canadiennes prometteuses
enlisées dans leur processus de déploiement a grande échelle. Mission, vision et objectifs stratégiques 4

— Dre Allison Sekuler, présidente et directrice scientifique du
CABHI et de I’Académie de recherche et d’éducation Baycrest

Message de la direction 6
Retombées a ce jour 8
Le Centre d’innovation sur la santé du cerveau et le vieillissement
tal -gar soel m tdel srimentati . . .
est a l'avant-garde du développement et de Uexpérimentation Themes dlinnovation 10

d’innovations visant a améliorer la qualité de vie des personnes
agées et de leurs familles. Ses travaux contribueront a réaliser des
avancées importantes en matiere de dépistage, de prévention, de La force de la co-conception 12
traitement et de prise en charge de la démence. Le gouvernement
du Canada est fier de soutenir ses efforts visant a transformer

Former une reléve hautement

. , s, s 3 . e , . 14
le:s' soins de santé cerfeb.rale au profit c.ie tous les Canadiens par le qualifiée pour lavenir du Canada
biais du Fonds stratégique pour la science.
Accélérer le passage de la recherche a la commercialisation
— L’honorable Mélanie Joly, ministre de I'Industrie et ministre responsable des innovations canadiennes au bénéfice de la population 18
de Développement économique Canada pour les régions du Québec
Favoriser l'adoption d'innovations pour prolonger la vie
en bonne santé et assurer la pérennité du systeme 30
Collaborer pour consolider lécosystéme canadien de l'innovation
34

et la position de chef de file du Canada en intelligence artificielle

Les innovateurs canadiens exploitent les technologies
émergentes, notamment 'intelligence artificielle, pour
améliorer la santé cérébrale et la qualité de vie des ainés
canadiens. Le Centre d’innovation sur la santé du cerveau
et le vieillissement contribue a transformer des recherches Perspectives H

Mobiliser les connaissances et l'information stratégique sur le marche
pour éclairer les politiques, les investissements et 'innovation

prometteuses en solutions concrétes, en soutenant les
entreprises canadiennes, en stimulant I’innovation et en

b g 4 9 . Gouvernance et leadership 42

créant de nouwvelles opportunités de croissance économique.

— L’honorable Evan Solomon, ministre de I'Intelligence R s f . a3
artificielle et de 'Innovation numérique apports financiers
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MISSION OBJECTIFS
Favoriser le developpement et ladoption STRATEGIQUES

d’innovations transformatrices en matiere (g e el
de viellissement et de sante du cerveau.

co-créer des solutions porteuses.

Accélérer le passage de l'idée al'impact,

= enappuyant ,Ie developpement,la :
validation et l'adoption de solutions liees au
vieillissement et a la santé du cerveau.

lices au vieillissement et de linnovation en sante
VI S I o N du cerveau en etablissant des partenariats
dynamigues et en mobilisant les connaissances

pour influencer les pratiques et les politiques.

3 Transformer ['écosysteme des technologies
|

Un monde ou chaque
= . Accélérer le passage de la découverte a l'adoption
ersonne agee mene
P : ! J Nose"  #lgnite  #:Fuel -~Amplify ‘Jd+a
une vie pleine de sens, e
~ - - renforcemen’t Développement, j e: iio:trilz::len Expan_siPn,_ eetlsn
epanOL” Ssante e't dlgne. :éevse:::::ec:rt‘if‘,tj validation- P fex;ansion b commercialisation . | adont
) I D
Q Services d’accélération et cocréation
Leap avec les utilisateurs finaux
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Au cours de la derniére année,
le CABHI a traduit sa mission en
retombées mesurables :

Dans le contexte national et
mondial actuel, nous redoublons
d’efforts pour réaliser notre
mission, soit favoriser le

développement, la validation, la + Plus de 19,4 M$ en

+ Joe Freedman
Board Chair

+ Dr. Allison Sekuler
President and Chief
Scientist
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Message de
la direction

La période 2025-2026 a margué un tournant dans l'histoire
du Canada: notre population a officiellement atteint le

seuil d'une sociéte tres agee, une personne sur cing ayant
maintenant plus de 65 ans'. Cette évolution témoigne de
gains remarquables sur le plan de la longévité, tout en

nous offrant une occasion de repenser notre facon de
soutenir le vieilissement en santé, la santé du cerveau et

la prestation de soins afin de batir un avenir meilleur.

Partout dans le monde, la hausse des
cas de démence nous presse dagir.
Nous vivons plus longtemps, mais
I'écart se creuse entre notre espérance
de vie et les années que nous passons
en bonne santé, actifs et entourés. Au
Canada, le nombre de personnes vivant
avec la démence devrait atteindre 1,72
million d’ici 2050, pour un colt annuel
de 110 milliards de dollars®. En moy-
enne, la durée de vie en bonne santé
demeure inférieure de prés de dix ans a
l'espérance de vie.

Le Canada continue de réaliser d'impor-
tants progrés pour répondre aux défis
et saisir les occasions que présente
cette nouvelle réalité démographique.
Des investissements ciblés dans les
sciences de la vie et les technologies
essentielles développées au pays, ap-
puyés par une nouvelle stratégie natio-
nale en intelligence artificielle (1A) axée
sur la confiance et 'adoption, préparent
le terrain pour des solutions novatrices
lices au vieillissement et a la santé du
cerveau, notamment pour la détection,
la prévention et le traitement de la dé-

mence, ainsi que les soins qui y sont as-
sociés. Le Canada s’est imposé comme
un acteur important sur la scéne tech-
nologique internationale, suscitant une
reconnaissance considérable et attirant
d’'importants investissements étrangers
qui soutiennent le commerce et la sou-
veraineté. Les chercheurs et les innova-
teurs canadiens exploitent pleinement
le potentiel de la biotechnologie, des
technologies de la santé, des technol-
ogies liées au vieillissement et de I'lA
pour prolonger la vie en bonne santég,
consolider la main-d’ceuvre, optimiser
les ressources en santé et stimuler
l'économie.

Mais innover n'est jamais facile. Les es-
prits les plus brillants et les personnes
les plus déterminées du Canada se heu-
rtent toujours a des obstacles lorsqu’ils
cherchent a transformer des idées
prometteuses en retombées sociales
et économiques. Les programmes et
les initiatives du CABHI évoluent pour
répondre aux nouveaux obstacles al'in-
novation, aux occasions de marché et
aux tendances du secteur.

Sources: 1. Press, 2026; 2. Association Alzheimer du Canada; 3. Centre canadien d'analyse économique; 4. McKinsey Health Institute

commercialisation et 'adoption
d’'innovations transformatrices
liées au vieillissement et a la

santé du cerveau dans plusieurs

domaines clés :

+ Former une reléve hautement
qualifiée grace au Collectif
scientifique du CABHI et a la
Trousse de soutien NextGen.

+ Accélérer le passage
des premiers stades
de développement a la
commercialisation de la
propriéte intellectuelle
canadienne et de
technologies essentielles
comme lintelligence
artificielle, grace a nos
principaux programmes
d’'innovation : Ignite, Fuel et,
maintenant, Amplify, dont la
premiére cohorte est lancée
en méme temps que le
présent rapport.

< Accroitre la capacité des
services de santé et des
soins communautaires grace
a Découvrir et Adopter (D+A).

+ Favoriser la co-conception
et une collaboration ciblée
avec divers utilisateurs finaux
grace a Leap.

+ Produire et mobiliser de
l'information stratégique
sur le marché pour éclairer
l'innovation et les réponses
fondées sur des données
probantes aux défis sociaux,
notamment grace a AgeTech
Insights, au rassemblement
de leaders d'opinion et
d’'acteurs de I'écosystéme,
ainsi gu'au développement
d’'un réseau grandissant de
poles régionaux d'innovation
Brain Bases.

financement direct et en
fonds de contrepartie ont

été versés a des innovateurs
canadiens qui développent,
valident et déploient a grande
échelle des innovations liées
au vieillissement et a la santé
du cerveau.

Mobilisation d’'un financement
supplémentaire de 111 M$ en
complément des contributions
gouvernementales

Plus de 4,34 millions $ dans les
emplois au Canada

Plus de 120 stagiaires, étudiants,
diplomés récents et chercheurs
en début de carriére ont été
soutenus pour acquérir des
compétences en innovation

et transformer leurs travaux

de recherche en activités

de commerecialisation, en
croissance économique et en
retombées sociales.

Plus de 30 équipes de projet
canadiennes ont été soutenues
dans leurs travaux de recherche
et de développement visant

a créer de la propriété
intellectuelle canadienne.

L'adoption d'innovations a
été facilitée dans plus de

25 organismes de santé et
organismes communautaires.

Plus de 1200 utilisateurs finaux
ont participé a la co-conception
d'innovations afin de favoriser
le développement de solutions
répondant a leurs besoins.

Création de 17 produits de
mobilisation des connaissances
dans le cadre de linitiative
AgeTech Insights, dont 3
rapports détaillés.

En repensant a l'année écoulée et a
I'élan sur lequel nous pouvons batir, une
évidence s'impose : la santé du cerveau
représente a la fois le défi social le plus
pressant et la plus grande occasion
économique de notre époque, une oc-
casion évaluée a 6,2 billions de dollars
d’ici 2050* De nouvelles idées et ap-
proches seront de plus en plus néces-
saires pour prolonger la vie en bonne
santé, attirer des investissements
étrangers au Canada, créer de bons
emplois et agir a toutes les étapes du
parcours lié a la démence, de la préven-
tion aux soins. Le CABHI continuera
détre a lavant-garde de linnovation
pour concrétiser sa vision d'un monde
ou chaque personne adgée méne une vie
pleine de sens, épanouissante et digne,
avec la santé du cerveau au cceur de
cette ambition.

Merci aux membres de notre conseil
d’administration, a notre personnel, a
notre communauté de l'innovation et a
la communauté de Baycrest. Ces réal-
isations n'auraient pas été possibles
sans eux.

Centre D'Innovation Sur la Santé du Cerveau et le Vieillissement 7
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Plus d’un million

PlUS de 209 000 PlUS de 6 700 de personnes rejointes grace aux

personnes ageées et aidants canadiens personnes hautement qualifiées (PHQ) activites d'education, de mobilisation des

ayant participé aux projets du CABH ont participé aux projets du CABHI connaissanoe’s etde communication
appuyees par le CABHI

RRARR

Plusde 243 M$

en financement direct et en fonds

Plusd’'un Plusde
milliard 107 M$

ntre 2 N investissement mobilises ( ‘
p()ge esn a) . r des innovateur mplément d
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Plus de 97 M$ 676 Plus de 980 369 Plus de 295 330

associes aux emplois projets lancés produits, pratiques ou solutions validées

> : : : , y , ; solutions distinctes ont solutions ont éte fournies
crees et maintenus grace services developpes et évaluées dans &té mises en marché ou grace au soutien du CABHI
aux projets du CABHI des milieux reels adoptées dans la pratique aprés l'achévement du projet
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Themes
d’innovation

Nos themes d'innovation permettent de veiller a

ce que les projets et les partenariats soutenus par
le CABHI contribuent a sa mission, qui consiste a
favoriser le développement et 'adoption d’innovations
transformatrices liees au vieilissement et a la santé
du cerveau. lls nous aident également a concretiser
notre vision dun monde ou chaque personne

agée mene une vie pleine de sens, épanouissante
et digne. Lorsque nous évaluons de nouvelles
occasions, nhous verifions guelles cadrent avec nos
thémes d'innovation principaux et transversaux.

10 Rapport dimpact 2025-2026

Themes principaux

@

Vieillir alamaison:

Permettre aux personnes agées
de demeurer autonomes, en
sécurité et bienintégrées ala
maison et dans leur collectivité.

@

Santé cognitive
et mentale:

Favoriser la santé du cerveau,
la prévention et les soins liés a
ladémence, la santé mentale
et le bien-étre cognitif.

®

Soutien aux
aidants:

Améliorer le bien-
étre, l'efficacité etla
capacité des aidants.

i85

Santé et bien-
étre financiers:

Améliorer la sécurité
financiére ainsi que les
connaissances, la planification
etlarésilience financiéres.

Themes transversaux

©

Diversité, accessibilité
etéquité ensanté:

Améliorer I'accés, les résultats et

inclusion des populations mal desservies,

marginalisées ou diversifiées.

@

6

Coordinationdes
soins et navigation
auseindusystéme:

Améliorer les transitions entre les
services, la coordination des soins, la
communication et I'accés aux soins.

@

Santé ducerveau
pour les femmes et
technologies pourla
santé des femmes:

Répondre aux enjeux liés ala santé
globale des femmes, ala santé de leur
cerveau et aux défis du vieillissement
qui leur sont propres.health, and aging-
related challenges unique to women.

Promotionde linclusion sociale
et préventionde la stigmatisation
et des mauvais traitements a
Pégard des personnes agées:

Favoriser les liens sociaux, réduire I'isolement et
protéger les personnes agées contre la stigmatisation,
la discrimination et les mauvais traitements.

Centre D'Innovation Sur la Santé du Cerveau et le Vigillissement 11
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Les innovations qui ont le plus de re-
tombées sappuient sur une diversité
d'expériences vécues. Pourtant, elles
sont souvent concues sans véritable
consultation des utilisateurs finaux, soit
les personnes qui se serviront du pro-
duit. Notre deuxiéme rapport AgeTech
Insights, Conception dinnovations in-
clusives au service des 50 ans et plus,
révele que 51 % des personnes agées
souhaitent participer a la co-concep-
tion, mais que seulement 11 % estiment
avoir été consultées.

Au CABHI, la co-conception n'est pas
une simple étape du processus d'in-
novation. C’est un principe directeur
qui oriente le développement, la mise
a lessai et le perfectionnement des
solutions novatrices que nous sou-

Beverley Shukyn, membre du Conseil des personnes ayant une expérience vécue du CABHI, lors de la Vitrine mondiale de recherche et
d’'innovation sur la démence 2025.

tenons. En faisant participer t6t et
régulierement des personnes aux
expériences vécues diverses, nota-
mment des personnes agées et des
partenaires de soins, et en les met-
tant en relation avec des chercheurs
et des innovateurs, le CABHI contribue
a ancrer les nouveaux produits et les
nouvelles pratiques dans les besoins
réels des personnes auxquelles ils
sont destinés.

La co-conception est essentielle tout
au long du parcours d’innovation. Les
études de cas présentées dans ce
rapport en témoignent, tout comme
les réponses au sondage recueillies au
cours de la derniére année auprés des
innovateurs et des chercheurs soute-
nus par le CABHI.

A

Renee Leventhal, membre du Conseil des personnes ayant une expérience vécue du
CABH], lors de la Vitrine mondiale de recherche et d’innovation sur la démence 2025.

En plus d’intégrer la co-conception a
ses principaux programmes d’innova-
tion, le CABHI sappuie, dans le cadre
d’AgeTech Insights, sur des données
solides recueillies auprés d'utilisateurs
finaux partout au Canada pour mettre
en lumiére des occasions d’investisse-
ment et d'innovation fondées sur des
données probantes. Les innovateurs,
les chercheurs, les investisseurs et les
décideurs utilisent les rapports qui en
résultent pour concevoir des solutions
reposant sur la co-conception.

Leap, le service du CABHI qui favorise
la participation des utilisateurs finaux
aux projets des innovateurs, est un lieu
privilégié de co-conception. Souvent
cité par les innovateurs comme l'une
des composantes les plus formatrices
du soutien exclusif offert par le CABHI,
Leap les met directement en relation
avec des utilisateurs finaux qui expri-
ment leurs attentes et leurs besoins
dans le cadre de groupes de discus-
sion, de sondages, dentrevues et de
tests de convivialité. En 2025-2026,
Leap a recueilli les commentaires de
plus de 1 200 utilisateurs finaux afin
d'orienter plus de 40 projets d’innova-
tion a toutes les étapes de leur cycle
de vie. En découvrant directement les
défis et les possibilités liés au vieil-
lissement et a la santé du cerveau, les
innovateurs peuvent concevoir des
solutions plus pertinentes, accessibles

Source: 5. Sondage de 2026 auprés des intervenants du CABHI

QK

La rencontre avec les
utilisateurs finaux a
marqué un tournant
dans mes recherches,
etle CABHI l'a
rendue possible.

— Saiful Hoque,
Université de Toronto

et adaptées aux personnes auxquelles
elles sont destinées.

Si Leap permet d'éclairer la concep-
tion de chaque innovation, le Conseil
des personnes ayant une expérience
vécue veille a ce que cette approche
oriente lensemble des activités du
CABHI. Ce groupe national de per-
sonnes agées et de partenaires de so-
ins met la diversité de ses compétenc-
es et de ses expériences au service
des activités, des programmes et du
fonctionnement du CABHI.

En 2025-2026, le Conseil comptait dix
membres dévoués possédant des con-
naissances approfondies en dévelop-
pement des affaires, en vieillissement

96%

desinnovateurs ont
déclaré que les services
de validation auprés des
utilisateurs finaux du
CABHI avaient amélioré
leurs solutions®

et en santé du cerveau, en ressources
humaines et en direction. A cette ex-
pertise sajoutaient leurs expériences
personnelles des soins prodigués a des
proches vieillissants ou de leur propre
parcours de vieillissement.

Les membres du Conseil partici-
pent a des réunions de planification
stratégique, a des comités de sélection
des projets et a des jurys d'évaluation
des innovations partout dans le monde.
lls mettent ainsi leur expertise a profit et
conseillent le CABHI de fagon continue
pour que la voix des utilisateurs finaux
demeure au ceeur des décisions.

Ensemble, Leap et le Conseil des per-
sonnes ayant une expérience vécue
du CABHI rapprochent Trinnovation
des réalités quotidiennes. Ces initia-
tives donnent aux personnes agées
et aux partenaires de soins l'occasion
de fagonner l'avenir du vieillissement,
afin que les nouvelles solutions soient
congues avec les personnes auxquelles
elles sont destinées, et non seulement
pour elles.

Centre D'Innovation Sur la Santé du Cerveau et le Vigillissement 13



Former unereleve
hautement qualifiée

pour lavenir du Canada

DIN

SANTH
IEILLIS
par B,

De gauche a droite : Joe Freedman (président du conseil d’administration), Aidan Steeves (Hippocamera), James Mayer (directeur de
I'exploitation), la Dre Allison Sekuler (présidente et scientifique en chef), Mohamed Firin (député provincial), lhonorable Nolan Quinn, Linda
Mayhue (Xandar Kardian), Yuvraj Walia (Cogni), la Dre Rosanne Aleong (directrice de la recherche, de 'innovation et du transfert) et Millie

Lawrence (Hippocamera).

Lavenir du vieillissement et de la
santé du cerveau au Canada sera
faconné par la prochaine génération
de chercheurs et d’'innovateurs. Les
étudiants, les diplomés récents et
les stagiaires s’attaquent a certains
des défis les plus complexes aux-
quels font face les personnes agées
et les partenaires de soins au Can-
ada. Pour transformer leurs travaux
de recherche en produits et en pra-
tiqgues fondés sur des technologies
essentielles, et faire en sorte que ces
solutions parviennent aux personnes

14 Rapport d'impact 2025-2026

qui en ont besoin au bon moment, ils
doivent toutefois recevoir le soutien
approprié au moment opportun. Or,
bon nombre de ces jeunes profes-
sionnels prometteurs n'ont pas en-
core les compétences spécialisées,
les réseaux professionnels ni les
ressources nécessaires pour faire
passer leurs idées du laboratoire ou
de la salle de classe a la réalité. Sans
un soutien adapté, les idées rest-
ent au point mort et des occasions
d’améliorer la santé et de générer des
retombées économiques se perdent.

Investir dans la reléve en innovation, en
recherche et en sciences est essentiel
a la résilience de I'économie, au dyna-
misme de la main-d’ceuvre et a I'amélio-
ration des résultats en santé pour les
personnes agées au Canada. La Trous-
se de soutien NextGen (NextGen) et le
Collectif scientifique du CABHI (CSC)
répondent a ce besoin en offrant du
financement, des services d’accéléra-
tion et un accompagnement complet.
Ces mesures visent a faire émerger les
grandes percées de demain grace aux
talents universitaires d'aujourd’hui.

Un tremplin pour la prochaine genération

= | -
s En savoir

plus

d'innovateurs en technologies du vielllissement

M

Talk To Medi Il

Kino Song, qui fait partie des innovateurs NextGen du CABHI et a terminé a la deuxiéme
place du concours de présentations NextGen, présente « Talk to Medi ».

NextGen finance et accélére le dévelop-
pement de solutions liées au vieillisse-
ment et a la santé du cerveau concues
par des étudiants de niveau postsecon-
daire et des dipldmés récents.

Les innovateurs ont acces a du fi-
nancement, a du mentorat, a un par-
cours de formation personnalisé, a
des séances de rétroaction avec les
utilisateurs finaux et a des occasions
de réseautage. lls disposent ainsi des
ressources nécessaires pour donner
vie a leurs solutions.

De nombreux participants arrivent
a NextGen avec une idée nouvelle
et une forte volonté de résoudre un
probléme précis auquel font face les
personnes agées et les partenaires
de soins. Leurs projets portent no-
tamment sur la détection précoce et
la prévention de la démence, la prise
en charge de la ménopause et les

Source: 5. Sondage de 2026 auprés des intervenants du CABHI

solutions d’accompagnement social
fondées sur I'lA.

A la fin de leur parcours au CABHI,
ces jeunes innovateurs disposent de
solutions abouties et validées. Dans
bien des cas, ils poursuivent leur
développement dans le cadre du pro-
gramme Ignite.

« Les personnes qui commencent dans
le programme NextGen peuvent ensuite
passer al'un de nos autres programmes
et continuer de progresser dans leur
parcours, explique la Dre Allison Sekul-
er. Nous accompagnons les innovateurs
dés les premiéres étapes de concep-
tion et de développement, lorsgu’ils
découvrent ce qu'il faut pour devenir
entrepreneur, ce que signifie étre inno-
vateur et les questions a se poser pour
réussir. Nous les soutenons jusqua ce
qu’ils disposent d’'un produit minimum
viable et soient préts a le valider a plus

100 %

des personnesen
formation ont déclaré que
les occasions de formation
et de développement

de carriere offertes

par le CABHI avaient
ameélioré leur capacité
aparticiper defacon
significative a linnovation®

100%

des personnes en
formation ont déclaré
que leur expérience au
CABHI avait favorisé

leur développement
professionnel et leur avait
ouvert des possibilités de
réseautage, d'innovation,
detransfertdela
recherche et demploi®

grande échelle. lls peuvent alors passer
a la validation et au perfectionnement,
puis a nos programmes de diffusion, de
passage a I'échelle et d’adoption. »
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Cogni: la détection
précoce de ladémence
au bout dufil

Transformer une idée prometteuse née lors d’'un mar-
athon de programmation universitaire en une solution
viable, encore au début de son développement, mais
dotée d’'un réel potentiel pour la prévention et la détec-
tion de la démence, n'a rien de simple. C'est pourtant
ce qu'ont réussi deux jeunes innovateurs de I'Ontario.

Leur projet a pris forme lors de 'AgeTech Innovation
Challenge de Velocity, un événement de I'Université de
Waterloo commandité par le CABHI. Il est depuis deve-
nu une solution novatrice en technologies du vieillisse-
ment qui gagne du terrain au Canada et attire I'attention
a l'étranger. Calista, créée par Cogni, est un assistant
conversationnel fondé sur I'lA qui échange avec les
personnes agées au moyen d’'appels téléphoniques et
de jeux. Il permet de suivre leur santé cognitive grace a
lanalyse de la parole et des taches réalisées.

Aprés avoir remporté le marathon de programma-
tion, I'équipe de Cogni s'est tournée vers le CABHI
pour obtenir un soutien supplémentaire dans le
cadre de NextGen. Elle a ainsi eu accés aux outils,
aux conseils et aux contacts nécessaires pour faire
progresser sa solution et préciser sa vision. Elle a
ensuite remporté le prix du public au concours de
présentations NextGen.

« Le CABHI nous a donné quelque chose que nous
ne pouvions obtenir ailleurs : un accées direct aux
personnes agées pour qui nous concevons notre
produit, explique I'équipe de Cogni. Grace a la for-
mation sur mesure, aux ressources et a la crédibilité
que nous apporte notre appartenance a I'écosys-
téme du CABHI, NextGen nous a aidés a faire évol-
uer notre projet d’'une fagon que nous n’aurions pas
pu accomplir seuls. Nous sommes arrivés comme
ingénieurs avec un produit et nous sommes repartis
avec une véritable orientation. »

Depuis la fin de son parcours NextGen, Cogni est
passée a Ignite, I'étape suivante du parcours d’in-
novation du CABHI, pour poursuivre la mise a l'es-
sai, la validation et le déploiement a plus grande
échelle de Calista. L'équipe de Cogni et sa solution
novatrice fondée sur I'lA montrent a quel point un
soutien précoce peut faire considérablement pro-
gresser une solution encore a ses debuts vers des
retombées concreétes.

cogni.inc
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Current EEG?ain points

Capacity Waitlists

73%

6+ months $60K

Lucas Monter, fondateur de NeuroSpritz et innovateur NextGen du CABHI,
présente son projet lors du concours de présentations NextGen 2026.

NeuroSpritz : réduire l'attente pour les
examens de l'activité cérebrale

Les électroencéphalogrammes (EEG), qui permettent d’enregistrer
lactivité cérébrale de patients présentant un déclin cognitif, sont un
outil efficace pour la détection et la prévention de la démence. Leur
préparation complexe peut toutefois prendre jusqu’a une heure. A
cela s'ajoutent de longs délais d’attente, qui causent un stress inutile
aux personnes ageées et aux partenaires de soins. Lucas Monter, in-
novateur NextGen et créateur de NeuroSpritz, cherche a simplifier
lensemble du processus pour libérer des plages de rendez-vous et
améliorer 'expérience des patients.

NeuroSpritz est un nouveau systéme qui combine des électrodes
jetables et sans fil, appliquées par pulvérisation, a l'intelligence arti-
ficielle pour réduire jusqu’a 80 % le temps de préparation d'un EEG.
Cette innovation pourrait améliorer a la fois l'efficacité des cliniques
et le confort des patients.

« Le CABHI a joué un réle déterminant dans le développement de ma
technologie, tant pour 'applicateur que pour les électrodes sans fil, ex-
pliqgue Lucas Monter, fondateur de NeuroSpritz. Le mentorat individuel,
le programme de formation sur mesure en technologies du vieillisse-
ment, les mises en relation et les commentaires recus sur mes présenta-
tions, en ligne comme en personne, m'ont permis de progresser vers un
déploiement s(ir, efficace et porteur de retombées pour NeuroSpritz. »

Pendant son parcours NextGen, NeuroSpritz est passé d'une es-
quisse sur papier a un prototype concret. En plus de l'aider a perfec-
tionner sa solution, le programme du CABHI lui a offert d'importantes
occasions de réseautage, dont 'événement de présentation finale de
février, remporté par Lucas. Cette victoire lui a ouvert la porte a d’'au-
tres possibilités de financement. Depuis sa participation a NextGen,
NeuroSpritz a également été admis a un programme de Propriété in-
tellectuelle Ontario (PIO) qui aide les jeunes entreprises a commer-
cialiser leur propriété intellectuelle et a la conserver en Ontario.

Grace aux jalons franchis durant NextGen, NeuroSpritz se rapproche
de son objectif : simplifier la préparation des EEG en milieu clinique
et produire, a terme, des retombées concrétes.

EIFEERE

Collectif scientifique du CABHI: | & ois

Alider les scientifiques en début de carriere a
transformer la recherche en solutions concretes

Depuis le printemps 2025, le Collectif sci-
entifique du CABHI (CSC) compte plus de
300 membres actifs partout au Canada.
Ceux-ci ont accés a de nombreuses pos-
sibilités, notamment des cours de perfec-
tionnement professionnel financés par le
CABHI, des séances d'échange interac-
tives, des ateliers, des vitrines, des stages,
des expériences dobservation en milieu
de travail et des activités de réseautage.

La recherche produit des retombées
concrétes lorsquelle sort du labora-
toire. Les scientifiques, les chercheurs
et les stagiaires ont souvent besoin
de soutien pour acquérir des com-
pétences en innovation et la confiance
nécessaires afin de transformer leurs
travaux en applications pratiques qui
parviennent aux utilisateurs finaux, aux
cliniciens et aux décideurs.

L'un des principaux avantages de l'adhé-
sion au CSC est la possibilité de de-
mander une bourse du CSC. Réservée
aux stagiaires, soit les étudiants des cy-
cles supérieurs et les chercheurs post-
doctoraux, cette bourse de 15 000 $
couvre une partie de leur rémunération
et les frais d’'un projet de mobilisation
des connaissances fondé sur leurs pro-
pres travaux de recherche. En plus du
financement, les boursiers ont accés a
une série de séances de formation men-
suelles et aux services d'accélération du
CABHI, dont Leap, son service de mobil-
isation des utilisateurs finaux.

Le Dr Saiful Hoque faisait partie des neuf
boursiers sélectionnés pour la premiére
cohorte. Chercheur postdoctoral, il pos-
sede plus de dix ans dexpérience en

CABHI Science
Collaborative (CSC)

Participants a la Vitrine mondiale
de recherche et d'innovation sur la
démence 2025.

ingénierie des matériaux textiles, en
développement de produits et en mise a
lessai. Il méne actuellement des travaux
sur les textiles intelligents a I'Institute of
Biomedical Engineering de I'Université
de Toronto et au KITE Research Institute
du University Health Network (UHN).
Ses recherches portent sur le dévelop-
pement de solutions textiles portables
destinées aux soins de santé.

Son projet réalisé dans le cadre de la
bourse du CSC, Staying Warm, Stay-
ing Safe (« Rester au chaud, rester en
sécurité »), associe le développement
de textiles intelligents qui régulent la
température a une série de vidéos éd-
ucatives. Celle-ci vise a faire connaitre
le lien important entre la régulation de la
température, aussi appelée thermorégu-
lation, et le vieillissement en santé.

Grace a la bourse du CSC, le Dr Ho-
que a pu faire sortir ses recherches
du laboratoire et les mettre au service
de la collectivité. Il a fait participer des
personnes agées, des aidants, des
professionnels de la santé et des per-

Le CABHI a joué un role
déterminant pour faire
passer ces travaux du
laboratoire a la collectivite.
Ilm’a donné les ressources
essentielles pour organiser
des séances pratiques de
co-conception et des ateliers
éducatifs. J'ai ainst pu
échanger directement avec
les personnes agées qui

ont le plus besoin de cette
technologie.

— Saiful Hoque, PhD
Boursier du CSC

sonnes ayant une expérience vécue
a des séances de co-conception et
a des ateliers éducatifs. Les obser-
vations recueillies sur les difficultés
que rencontrent les personnes agées
pour gérer les risques de santé liés a
la température ont contribué a orienter
la technologie et les ressources éduc-
atives qui 'accompagnent.

Méme si sa bourse a pris fin, le Dr Ho-
que poursuit ses travaux en s‘appuyant
sur les observations recueillies pendant
sa collaboration avec le CABHI. Son ob-
jectif est de créer une solution textile
intelligente, confortable et non invasive
qui améliore la sécurité des personnes
agées, favorise leur autonomie et leur
permet de continuer a vivre chez elles
en toute sécurité.
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Lever les obstacles a 'innovation

Les innovateurs qui s'adressent au CABHI se heurtent souvent a des obstacles semblables qui freinent leur progression.
Voici ceux gu'ils signalent le plus fréquemment et que nous les aidons a surmonter pour franchir des jalons essentiels.

Orientation en matiére
de réglementation et de
propriété intellectuelle

Liens avec le
milieu clinique,
projets pilotes

Partenariats

et parcours en :-satnte,

d'adoption 27 % projets
pilotes et
adoption

Participation
des utilisateurs
finaux et co-
conception

Expertise et
soutien en

recherche et
en validation

Al companion for people
living with cognitive disorders

recherch

| Oy
Hello! How are

you today? Préparation aux

exigences réglementaires,

é |a b Commercialisation Participation des commerciales et
et développement utilisateurs finaux et dlinvestissement
COm merC|a| lsatlon = des affaires expansion des marchés
des innovations 7
Amical f L vfa

canadiennes
au bénéfice de
la population

Dans le contexte actuel, au Canada
comme ailleurs dans le monde, la résil-
ience et la croissance économiques
sont primordiales. Elles exigent notam-
ment des mesures décisives face a la
démence, dont le colt annuel pour la
population canadienne devrait dépass-
er 110 milliards de dollars d’ici 2050. Le
Canada est désormais une société tres
agée, ol une personne sur cing a 65
ans ou plus, et les besoins de sa pop-
ulation se complexifient. La propriété
intellectuelle canadienne qui favorise
le vieillissement en santé, la santé du
cerveau et la prolongation de la vie en
bonne santé est donc plus nécessaire
que jamais.

Le Canada est bien placé pour devenir
un chef de file mondial de l'innovation en
technologies du vieillissement. Pourt-
ant, des obstacles persistants peuvent
freiner les innovations prometteuses
a chaque étape de leur parcours, de
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Al compariion for people
with cognitive disorders
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de i‘echerché et d’innovation sur la démence 2025.

l'idée initiale a la commercialisation et
au déploiement a I'échelle mondiale.

Les entreprises et les chercheurs peu-
vent se heurter a des difficultés lors du
développement et du perfectionnement
de leurs solutions, de leur validation
préliminaire, de la démonstration de
leur efficacité ou de I'examen des con-
sidérations cliniques et thérapeutiques.
Lorsque les entreprises et leurs solu-
tions progressent, d'autres obstacles
apparaissent, notamment la validation

en milieu réel et en contexte clinique, le
perfectionnement des solutions, 'accés
au marché et le passage a I'échelle.

Les principaux programmes d’innova-
tion du CABHI visent a lever ces ob-
stacles tout au long du parcours d'’in-
novation. lls offrent du financement et
une gamme de services d’accélération
exclusifs pour aider les innovateurs a
franchir des jalons essentiels dans le
développement, la validation, la com-
mercialisation et le déploiement a

grande échelle de solutions liées au
vieillissement et a la santé du cer-
veau. Les innovateurs sont également
mis en relation avec des utilisateurs
finaux qui participent activement a la
co-conception, afin que les solutions
tiennent compte d’expériences vécues
diverses et soient validées par les per-
sonnes concernées.

Les chercheurs et les professionnels
qui dispensent des soins, affiliés a des
organismes de recherche en santé,
peuvent faire progresser leurs solu-
tions grace a Ignite, tout comme les
entreprises canadiennes en début de
parcours. Ce programme met l'accent
sur le développement de prototypes et
la validation préliminaire. Lorsque leurs
innovations gagnent en maturité, les
participants peuvent passer a Fuel pour
se rapprocher de la mise en marché, de
la commercialisation et du passage a
I'échelle. Dés cet automne, Amplify pro-
longera ce parcours en soutenant les in-
novations plus avancées afin de faciliter
leur entrée sur de nouveaux marchés et
d'accélérer leur commercialisation.

Ensemble, ces programmes offrent aux
innovateurs un parcours couvrant tout

Source: 5. Sondage de 2026 auprés des intervenants du CABHI

le cycle de vie de I'innovation. A chaque
étape, ils peuvent obtenir le finance-
ment, I'expertise, les contacts et le sou-
tien adapté dont ils ont besoin, tout en
contribuant a la croissance économique
et a la compétitivité du Canada sur les
marchés mondiaux.

Comme l'explique la Dre Allison
Sekuler, la valeur du CABHI tient non
seulement au soutien qu’il offre aux
innovations a différentes étapes, mais
aussi a sa capacité d’aider les inno-
vateurs a progresser plus rapidement
d’une étape a l'autre :

« Nous nous consacrons au vieillisse-
ment et a la santé du cerveau, mais
nous intervenons a toutes les étapes
du parcours d’innovation, des niveaux
de maturité technologique 3 a 9. Nous
avons déja vu des participants aux
programmes du CABHI passer d’'une
extrémité a l'autre de ce parcours, et
ils peuvent le faire beaucoup plus rap-
idement au sein de I'écosystéme du
CABHI. Nous ne nous contentons pas
de leur donner de largent : nous leur
offrons aussi de nombreuses autres
formes de soutien, adaptées aux beso-
ins particuliers de chaque innovateur. »

Plus
de 90 %

des répondants ont qualifié

le financement et le soutien

du CABHI d’« uniques en

leur genre ». La majorité des
innovateurs soutenus avaient
obtenu du financement
supplémentaire ou cherchaient
activement de nouvelles
sources de financement®
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Des idées aux
Innovations
viables
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Offrir une présence
aux personnes
agees vivant avec
un déclin cognitif

L'isolement social est I'un des 14 fac-
teurs de risque modifiables de la dé-
mence et pourrait augmenter jusqu’a
60 % la probabilité de développer la
maladie. Pour les personnes qui vivent
déja avec la maladie d’Alzheimer ou
une autre forme de démence, l'isole-
ment social qui en découle souvent
peut étre aussi éprouvant que la mal-
adie elle-méme. En raison des pertes
de mémoire liées au déclin cognitif,
méme des visites fréquentes peuvent
leur sembler rares et espacées.

Tony Aubé, cofondateur d’Amical, con-
naissait bien cette réalité : sa grand-
meére vivait avec la maladie d’Alzhei-
mer. Méme si elle comptait parmi les
résidentes les plus visitées de son
établissement de soins de longue
durée, elle oubliait presque aussitot
les visites et les échanges. Cette ex-
périence répétée lui a inspiré lidée
d’Amical, un assistant conversationnel
fondé sur I'lA, disponible jour et nuit
pour répondre a tout moment.

Plutét que de demander aux utilisa-
teurs d'apprendre a se servir d’'une
nouvelle technologie, Amical integre
'IA & un appareil simple et familier :
le téléphone. Il suffit aux résidents de
décrocher et de commencer a parler.
Cet assistant conversationnel est dis-
ponible en tout temps pour converser,
transmettre des rappels et prendre
des nouvelles de la personne. Le sys-
téme peut aussi avertir les membres
de la famille et les équipes de soins
lorsqu’une conversation semble né-
cessiter une attention urgente, ce
qui peut aider a déceler plus tét des
signes de déclin cognitif ou émotion-
nel. Amical a été congu pour com-
pléter les soins offerts par les familles

——

Al companion %, -
with cogni [

tive diso

Tony Aubé, cofondateur d’Amical, s’entretient avec Beverley Shukyn, du Conseil
des personnes ayant une expérience vécue du CABHI, lors de la Vitrine mondiale de

recherche et d’innovation sur la démence 2025.

et les professionnels de la santé, et
non pas pour les remplacer.

Aujourd’hui, cette entreprise québé-
coise a déployé sa solution dans plus
de 80 établissements de soins de
longue durée, résidences pour per-
sonnes agées et organismes de santé
publiqgue au Québec, ainsi que dans
six autres établissements ou organis-
mes en Europe et aux Etats-Unis. Elle
prévoit poursuivre son expansion.

La contribution du CABHI a ce par-
cours a largement dépassé le simple
cadre du financement, grace auquel
Amical a pu recruter des respons-
ables techniques clés, notamment
son directeur de la technologie, ce
qui a permis d’accélérer le dévelop-
pement du produit. La participation
a la série de séances de formation
mensuelles du CABHI lui a aussi don-
né acces a du mentorat et a une ex-
pertise en commercialisation qui l'ont
aidée a préciser son produit et sa
stratégie de croissance.

amical-ai.com

Le CABHI est sincérement l'un
des meilleurs programmes
auxquels nous avons
participé. Lefinancement
nous a permis d avancer
rapidement et d’agrandir
notre équipe, mats ce qui fait
vraiment la différence, c'est
tout le reste : le mentorat,

les ressources, le soutien de
lUéquipe du CABHI et l'acces a
l'écosysteme du vieillissement
et des soins aux personnes
agées a Toronto. Le CABHI
nous a méme donné l'occasion
de présenter Amical a Toronto
alors que nous étendons nos
actroités au-dela du Québec.
Nous lui sommes extrémement
reconnaissants de son soutien.

— Tony Aubé, cofondateur dAmical
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Favoriser la détection
précoce de la maladie

Selon I'Organisation mondiale de la
Santé, prés de 27 400 nouveaux cas
de démence sont recensés chaque jour
dans le monde, soit environ un diagnos-
tic toutes les trois secondes. Devant de
tels chiffres, la détection précoce est
essentielle pour retarder la progression
des symptémes et permettre des plans
de traitement plus efficaces. Malheu-
reusement, de nombreux diagnostics
ne sont posés qu’aprés un déclin cog-
nitif important. Le Dr Ravi Prakash, de
I'Université Carleton, travaille a chang-
er cette situation.

Le Dr Prakash a mis au point un appareil
capable de détecter des biomarqueurs
de la maladie d’Alzheimer dans des
échantillons de sang et de salive. Cette
approche rendrait la détection plus
accessible, moins invasive et moins
coliteuse. A une étape décisive de son
parcours d’innovation, il avait besoin
de soutien pour poursuivre I'évaluation
et la mise a l'essai de sa solution. Le
programme Ignite du CABHI I'a aidé a
faire le pont entre la recherche et les
retombées concreétes.

A ce jour, le Dr Prakash a publié de
premiers résultats sur lefficacité de
sa solution et lancé plusieurs études
cliniques pilotes pour valider sa nou-
velle approche.

Il a également cofondé H20M Tech-
nologies pour commercialiser sa tech-
nologie, attiré plus de 300 000 $ en
investissements initiaux, conclu une
entente de licence pour sa propriété
intellectuelle, déposé des demandes de
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Lappareil mis au point par le Dr Ravi Prakash, capable de détecter des biomarqd ur
de la maladie d’Alzheimer a partir d’échantillons de sang et de salive. 1%

«

Le soutien du CABHI au développement et a la validation de
notre biocapteur va bien au-dela de sa contribution financiere
directe. L'équipe nous a offert du mentorat lors de rencontres
avec des conseillers et de webinaires mensuels animés par des
experts dans le cadre de la série d' apprentissage Ignite. Elle
nous a ausst permsis de consulter la communauté grace a Leap,
son service de mobilisation des utilisateurs finaux, un apport
inestimable pour créer de nouwvelles technologies capables de
transformer le marché. Enfin, elle nous a guidés au bon moment
dans notre parcours de commercialisation et la planification
des futurs déploiements du produit.

—Le Dr Ravi Prakash, ingénieur en génie électrique et biomédical
et chercheur principal au Laboratoire des capteurs et dispositifs

organiques de I'Université Carleton

brevet sur des marchés internationaux
et créé un premier prototype du produit.
Parallelement, il a agrandi son équipe et
précisé la stratégie commerciale de I'en-
treprise. Ces réalisations sont essenti-
elles pour faire passer une innovation
prometteuse du laboratoire au marché.

Avec le soutien du CABHI et de la CI-
iniqgue de la mémoire Santé Bruyére,
le Dr Prakash et son équipe poursuiv-
ent la validation clinique du prototype
précommercial, tout en explorant

d’autres possibilités d’utilisation de la
technologie pour le suivi de la santé
du cerveau et du bien-étre cognitif.
Les travaux de validation se pour-
suivent, tout comme les démarches
de commercialisation. A terme, cette
technologie pourrait faciliter la détec-
tion précoce de la maladie d’Alzheimer
et permettre aux personnes touchées
et a leurs familles d'obtenir plus rap-
idement des soins et du soutien.

h2om.bio

Aider les personnes agées a vielllir
ala maison en toute sécurité

Vieillir a la maison, ou dans le milieu de
vie de son choix, est une décision pro-
fondément personnelle. Cela favorise
lautonomie, la dignité et la qualité de
vie. Toutefois, sans le soutien et les me-
sures de sécurité nécessaires, cette dé-
cision peut présenter des risques pour
les personnes agées, les partenaires
de soins et les familles. Incluzia, une
entreprise qui évalue la sécurité des
domiciles et formule des recommanda-
tions personnalisées, a été créée pour
répondre a ce besoin.

Soucieuse de préserver l'autonomie
des personnes agées tout en accor-
dant la priorité a leur sécurité, Incluzia
a développé deux applications mobiles
: 'une permet aux personnes agées
et aux partenaires de soins dévaluer
la sécurité du domicile; l'autre aide les
professionnels de la santé a repérer les
risques et a formuler des recommanda-
tions fiables.

La participation d’intervenants partout
au Canada a permis de préciser la
stratégie de produit et de confirm-
er les besoins du marché. Le Centre
for Technology Adoption for Aging in
the North (CTAAN) et I'Université du
Manitoba ont notamment fourni des
commentaires provenant d’utilisateurs
finaux pour veiller a ce que les applica-
tions répondent a des expériences et
des besoins réels.

En plus de mobiliser ces partenaires
clés, Incluzia a fait réaliser une évalua-
tion indépendante dont les conclusions
lont aidée a perfectionner sa solution
pour mieux répondre aux besoins de
ses utilisateurs cibles.

« Ignite a accélére le développement et la
mise al'essaiinterne de deux plateformes
numériques. Sans ce soutien, nous N'au-
rions pas été en mesure de lancer Inclu-
zIT HOME sur le marché en mai 2026,
explique Marnie Courage, fondatrice et
directrice générale d’Incluzia. Je peux
affirmer sans hésitation que c'est grace
a ce programme qu’lncluzIT HOME pour-
ra étre commercialisé et connaitre, nous
lespérons, le succés escompté. »

Incluzia se prépare maintenant a va-
lider sa solution en milieu réel, tout en
poursuivant ses efforts pour en favoris-
er l'adoption et le déploiement a plus
grande échelle. Le financement et les
services daccélération exclusifs d’lg-
nite ont joué un role déterminant dans
ces progrés remarquables.

Une fois suffisamment avancés dans le
développement et la validation prélimi-
naires de leurs solutions, les innovateurs
peuvent passer a Fuel. lls y poursuivent
le perfectionnement de leurs solutions
et se préparent a leur expansion.

incluzia.com

Une fois suffisamment avancés dans le développement et la
validation préliminaires de leurs solutions, les innovateurs
peuvent passer a Fuel. lIs y poursuivent le perfectionnement
de leurs solutions et se préparent a leur expansion.
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Faire progresser
les Innovations

en technologies
du vieillissement
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Faire progresser une nouvelle approche
du traitement du déclin cognitif

Plus de 55 millions de personnes vivent
avec la démence dans le monde, et leur
nombre ne cesse d'augmenter en rai-
son du vieilissement de la population.
Les traitements actuels peuvent aider
a atténuer des symptomes comme les
pertes de mémoire et la confusion, mais
il n'existe toujours aucun traitement cu-
ratif. La plupart des thérapies ne peu-
vent ni arréter la progression de la
maladie ni réparer les dommages
causés au cerveau.

TheraVac Biologics développe des
vaccins thérapeutiques congus pour
aider le systéme immunitaire a recon-
naitre les changements cérébraux qui
contribuent a la maladie d’Alzheimer
et a la démence frontotemporale, puis
a y réagir. En ciblant I'accumulation
de protéines nocives et l'inflammation
chronique dans le cerveau, ces vaccins
pourraient agir sur d'importantes caus-
es de lésions neuronales et de déclin
cognitif, tout en offrant une approche
thérapeutique plus accessible et aux
effets plus durables.

L'entreprise se trouve maintenant a une
étape décisive : faire passer son prin-
cipal vaccin thérapeutique contre la
maladie d’Alzheimer du développement
préclinique aux essais cliniques.

« Nous remercions le CABHI de la con-
fiance qu'il accorde a nos travaux sci-

entifiques et a notre équipe, a déclaré
Ali Riazi, directeur général de TheraVac
Biologics. Ce financement témoigne
de l'engagement du Canada envers le
progrés scientifique. Il accélérera nos
travaux de fabrication conformes aux
bonnes pratiques de fabrication (BPF)
et nous rapprochera de I'évaluation cl-
iniqgue de notre nouvelle immunothéra-
pie contre la maladie d’Alzheimer. »

Le financement et les services
d'accélération du programme
Fuel du CABHI aident TheraVac a
franchir les jalons essentiels de fabri-
cation et de développement préclinique
nécessaires pour demander une autori-
sation a la FDA. Le début des essais
cliniques est prévu en 2027. Pour Ther-
aVac, ce partenariat représente bien
plus gu’un soutien financier : il lui donne
acces a l'expertise et aux ressources
nécessaires pour accélérer le dével-
oppement de sa solution et réduire les
risques liés a la mise en marché d’un
nouveau vaccin thérapeutique.

Bien que cette thérapie en soit encore
au stade préclinique, le soutien du
CABHI contribue a faire progresser un
nouveau traitement qui pourrait un jour
améliorer la vie des personnes agées
et des familles touchées par la maladie
d’Alzheimer.

theravacbio.com
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Soutenir la santé du
cerveau des femmes
pendant la transition
vers laménopause

Pour de nombreuses femmes, la transi-
tion vers la ménopause peut entrainer
d’'importants problémes de santé, nota-
mment de l'anxiété, des changements
d’humeur, une détresse émotionnelle
et d'autres effets sur la santé cognitive.
Le récent rapport AgeTech Insights
du CABHI, intitulé La santé du cerveau
pendant la ménopause : l'apport des
technologies (mars 2026), a révélé que
77 % des femmes reconnaissaient que
des symptémes comme les troubles de
la mémoire et du sommeil, les difficultés
de concentration et les changements
d’humeur peuvent se manifester a
n'importe quel stade de la ménopause,
quelle quen soit la forme.

Diamond Therapeutics étudie un nou-
veau traitement dérivé de la psilocy-
bine, une substance présente dans
certaines espéces de champignons,
qui vise a soutenir la santé mentale
sans provoquer d’hallucinations.
Lentreprise a maintenant élargi son
étude aux femmes qui éprouvent de
'anxiété pendant la transition vers
la ménopause. Ce nouveau volet de
recherche produira des données
essentielles sur une population his-
toriguement mal desservie et per-
mettra de mieux comprendre la santé
du cerveau des femmes au milieu de
la vie.
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Le soutien du CABHI donne a Diamond les
ressources et l'expertise nécessaires pour
élargir ces importants travaux cliniques
et explorer de nouvelles approches
pour améliorer la santé du cerveau des
femmes. Ensemble, Diamond et le CABHI
accélérent le développement d’un traite-
ment fondé sur des données probantes
qui pourrait améliorer la santé mentale et
la qualité de vie des femmes qui avancent
en age. Cette nouvelle étape de la recher-
che contribuera a améliorer le soutien of-
fert aux femmes pendant la ménopause,
tout en faisant progresser linnovation liée
a la santé du cerveau des femmes.

diamondthera.com
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Grace au soutien du CABHI,
nous avons pu ajouter a
notre essai clinique de phase
2 un volet consacré aux

Jemmes en transition vers la
ménopause. Cette population
est mal desservie et a besoin
de nowveaux traitements.

— Judith Blumstock, Fondatrice et
chef de la direction de Diamond
Therapeutics Inc.

Plus de 50 millions de personnes
dans le monde vivent avec une forme
de maladie neurodégénérative, et ce
nombre devrait tripler d’ici 2050. Ces
maladies peuvent entrainer un déclin
cognitif progressif, mais les possibil-
ités de traitement demeurent limitées.
Les scientifiques et les chercheurs
tentent de déterminer les causes pré-
cises de ce type de déclin cognitif
afin de mettre au point de nouveaux
traitements. La tache s’avére toutefois
complexe, et Neuropeutics s'emploie a
relever ce défi.

Neuropeutics développe de nouvelles
thérapies ciblant une protéine partic-
uliére associée a plusieurs maladies
neurodégénératives, la TDP-43. Lac-
cumulation de cette protéine est liée a
la progression du déclin cognitif et mo-
teur, ce qui rend cette approche théra-
peutique particulierement prometteuse.

Lentreprise a créé plusieurs modéles
de maladies qui permettent de re-
produire et de mesurer les variations
nocives des taux de protéines, no-
tamment de TDP-43, associées aux
maladies neurodégénératives. Ces
modéles pourraient aider les cher-
cheurs a mieux comprendre la pro-

gression de ces maladies et a évaluer
l'efficacité de futurs traitements.

Grace a une meilleure compréhension
des changements protéiques associés
a la neurodégénérescence, l'équipe
de Neuropeutics développe et éval-
ue actuellement plus de 200 com-
posés médicamenteux susceptibles
de les cibler. Elle prévoit ensuite de
soumettre le composé le plus promet-
teur a des essais approfondis afin de
réduire les risques inhérents au pro-
cessus traditionnel de développement
de médicaments.

Ces travaux constituent une étape im-
portante vers la mise au point de nou-
veaux traitements dans un domaine
ou les possibilités demeurent trés lim-
itées. Le financement et les services
d'accélération du programme Fuel du
CABHI favorisent aujourd’hui le dével-
oppement de nouvelles thérapies. lls
contribuent ainsi a transformer la re-
cherche en activités de commercialisa-
tion, en croissance économique et en
retombées sociales, tout en faisant de
l'innovation en santé un moteur de résil-
ience économique et d’exportation.

neuropeutics.ca

Une nouvelle voie pour traiter les maladies neurodégénératives

o

Le soutien du CABHI

nous aide a accélérer

le développement d’un
traitement unique en

son genre qui cible l'une

des causes profondes de

la neurodégénérescence.
Au-dela du financement,
son réseau et sa volonté de
transformer Uinnovation
en retombées concretes nous
aident a faire progresser ces
travaux prometteurs vers
des traitements destinés
aux personnes vivant

avec la sclérose latérale
amyotrophique (SLA) ou
d’autres protéinopathies liées
a la TDP-43.

— Marc Shenouda, Ph. D., directeur
général et cofondateur de
Neuropeutics

Lorsqu’une solution est préte a étre déployée a plus grande échelle,
les organismes participant au programme Découvrir et Adopter (D+A)
peuvent la sélectionner, la mettre en ceuvre et I'adopter.
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PLEINS FEUX SURLE COMMERCE INTERNATIONAL :

LES ENTREPRISES
SOUTENUES PARLE
CABHIATTIRENT DES
INVESTISSEMENTS
ETRANGERS AU CANADA

e Canada cherche a consolider A7 )/
SON économie, a accroitre sa '
productivité et sa compeétitivité

mondiale ainsigu'aaugmenter s

capacite dadoption des nouy ‘;’.:W?' 4
technologies. Ces objectifs font r \f_

tous partie de sa nouvelle Stratégi

nationale en matiere d'intelligence /"' Ny T

artificielle du Canada: LA pour A
tous. Dans ce contexte, attiref

des investissements etrangers
constitue une priorité. Au fil des

ans, bon nombre dentreprises
soutenues par le CABHI ont obtenu
d'importants investissements
provenant dautres pays, ce quia
contribué a positionner le Canada
parmiles chefs de file mondiaux
des technologies essentielles.
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. \\! FLUIDAI MEDICAL, qui a déja beénéficie du
\ amme Mentorat, capital et continuité,
‘,'] offert en~partenariat avec la Banque Nationale
et maintenant. remplacé par Fuel, montre que
<, "\ linnovation liée au vieilissement et & la santé du

\cerveau peut avoir des retombées bien au-dela du

Canada. Lentreprise développe des technologies
fondées sur A qui permettent de détecter plus
rapidement les complications postopératoires et de
surveiller les patients en continu. Ces technologies
favorisent un rétablissement plus sécuritaire des
personnes ageées, réduisent les risques cliniques et
améliorent les résultats tout au long du continuum
de soins. La croissance internationale de FluidAl
témoigne aujourd’hui du potentiel des innovations
canadiennes pour améliorer la santé des
populations vieillissantes partout dans le monde.

Enjuillet 2026, dans le cadre de la visite de la visite
du Premier ministre canadien Mark Carney en
Arabie saoudite, FluidAl a signé deux protocoles
dentente avec Gulf Medical Company Limited

et Al Muhaidib Group, en collaboration avec
le ministére de l'lnvestissement. Ces ententes
visent a favoriser I'expansion de l'entreprise sur
le marché saoudien grace a des partenariats
commerciaux et d'investissement.

De nombreuses entreprises soutenues par le
CABHI ont obtenu des investissements étrangers.
Parmi elles figurent Xandar Kardian, qui a créé
une plateforme de surveillance de la santé sans
contact permettant de suivre les mouvements,
le sommeil, la respiration et les signes vitaux
susceptibles de révéler un probléme de santé, ainsi
gu'AdHawk Microsystems, acquise par Google,
qui a mis au point une technologie avancée de suivi
oculaire servant a mesurer la charge cognitive,
la santé neurologique et la fatigue mentale. Ces
investissements créent des emplois au Canada et
confirment la place du pays parmi les chefs de file
mondiaux des technologies émergentes.

fluidai.md  xkcorp.com
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Discover and
Adopt Program

Favoriser
'adoption
d’innovations

pour prolonger lavie en

bonne sante et assurer la
perennite du systeme

{
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Devant le vieillissement de la population
canadienne, il est essentiel que le systéeme de santé
adopte des solutions novatrices pour répondre a

des besoins en soins de plus en plus complexes et
améliorer les résultats en santé pour l'ensemble

de la population. Notre partenariat avec le

Centre d’innovation sur la santé du cerveau et le
vieillissement permet d’intégrer directement aux
milieux de soins des solutions porteuses qui peuwvent
améliorer concrétement la vie des personnes agées et
des personnes qui les soutiennent.

— L’honorable Marjorie Michel, ministre de la Santé
(Annonce de financement du programme D+A)

Une fois leurs solutions développées, validées et commercialisées,
solt les étapes auxguelles sont consacres nos principaux
programmes d’innovation, les entreprises cherchent des occasions
de les faire adopter dans des milieux réels. Ces solutions novatrices
sont justement ce dont les organismes de santé et les organismes
communautaires du Canada ont plus gue jamais besoin.

Selon Tlnstitut canadien d’information
sur la santé, les effectifs des différents
milieux de soins subissent une pression
considérable et pourront difficilement
répondre a la demande croissante de
soins spécialisés destinés aux per-
sonnes ageées, notamment celles qui
vivent avec un déclin cognitif. Partout
au pays, les organismes de santé et les
organismes communautaires doivent
composer avec la hausse des cas de
démence et des besoins en soins com-
plexes. Linnovation les aide a accroitre
leur capacité de soins en leur permet-
tant de résoudre leurs difficultés opéra-
tionnelles en temps réel.

Le programme Découvrir et Adopter
(D+A) du CABHI aide ces organismes
a développer leur capacité d’'innovation
en leur offrant un soutien complet. Il
les met en relation avec des solutions
novatrices qui répondent directement
a leurs défis les plus urgents, puis les
accompagne dans leur adoption et leur
intégration durable. Les organismes
peuvent ainsi offrir les meilleurs soins
possible aux personnes agées, tout en
soutenant les aidants.

Le programme constitue un catalogue
d'innovations appuyées par des don-
nées probantes, puis jumelle les organ-
ismes participants avec des solutions
adaptées a leurs besoins particuliers.
Celles-ci couvrent notamment la santé
cognitive et mentale, la prestation des
soins, la qualité de vie, la formation et
la mobilité.

Source: 5. Sondage de 2026 auprés des intervenants du CABHI

Plus
de 90 %

des organismes de
santé conviennent que
le programme D+A les
aaidésaacquérirles
connaissances et les
capacités essentielles
alamiseenceuvreeta
l'adoption d'innovations®

En plus de leur donner accés a des
solutions adaptées a leurs défis et
de les guider pendant leur mise en
ceuvre, le programme permet aux or-
ganismes participants de relever leurs
défis grace a l'innovation, notamment
en réduisant leur charge de travalil,
en accroissant leur productivité et en
améliorant la qualité de vie de leurs
clients. Il leur donne également les
moyens d’adopter et d’intégrer dura-
blement de nouvelles innovations.

Les organismes de santé et les or-
ganismes communautaires ayant col-
laboré avec le CABHI signalent d’im-
portants avantages :

100 % comprennent mieux le pro-
cessus de mise en ceuvre et d’adop-
tion des innovations;

88 % estiment que les innovations
soutenues par le CABHI ont eu
des effets positifs sur la qualité
de vie des clients et des parte-
naires de soins;

40 % prévoyaient faire I'acquisi-
tion de la solution soutenue par
le CABHI.

En 2025-2026, le CABHI a accordé
2,3 M$ a 26 organismes de santé
et organismes communautaires afin
de les aider a développer leur ca-
pacité dadoption des innovations.
Grace au financement, a la forma-
tion, a laccompagnement et aux
occasions dapprentissage entre
pairs, ces organismes seront sou-
tenus tout au long de leur parcours,
depuis la définition de leurs défis et
I’évaluation des solutions jusqu’a leur
mise en ceuvre et a leur intégration a
long terme.During the 2025/26 year,
CABHI supported 26 healthcare and
community-based organizations with
$2.3M in funding to build innovation
adoption capacity. Through funding,
training, coaching, and peer-to-peer
learning opportunities, the participat-
ing organizations will be supported
throughout the adoption journey, from
identifying challenges and evaluating
solutions to implementation and long-
term integration.
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Réduire les chutes grace aune
bague intelligente connectée

Dykeland Lodge souhaite réduire les chutes
dans son établissement de soins de longue
durée. Principale cause de blessures chez les
personnes agees, celles-ci entrainent souvent
une hospitalisation et une perte d'autonomie.
La nouvelle bague intelligente de XO Technol-
ogy, une entreprise qui se joindra prochaine-
ment au programme Ignite du CABHI, pourrait
représenter une solution. Le programme Décou-
vrir et Adopter (D+A) aide Dykeland Lodge a dé-
terminer si elle répond a ses besoins.

Ces bagues intelligentes connectées s’in-
tégrent directement aux appareils déja utilisés
par le personnel et suivent des données im-
portantes sur la santé et l'activité physique afin
daider a repérer les facteurs susceptibles de
provoquer une chute. Pendant le projet pilote,
les résidents ont pu choaisir la couleur de leur
bague. Les bagues ont ensuite été ajustées par
des professionnels pour assurer leur confort, et
les résidents ont ainsi participé activement au
processus d'adoption.

« Nous sommes ravis de pouvoir essayer une
nouvelle technologie susceptible daméliorer la
qualité de vie des résidents que nous accom-
pagnons, explique Victoria Gagne, BRec, CTRS,
directrice des loisirs a Dykeland Lodge. Sans le
soutien du CABHI, nous n'aurions pas pu achet-
er cette technologie ni embaucher du personnel
pour soutenir le projet. Les résidents qui partic-
ipent a l'étude estiment sincérement que la ba-
gue les protége. »

Le projet est toujours en cours. S'il savére
concluant, il aidera les équipes de soins a
repérer plus to6t les risques de chute et a
prendre les mesures nécessaires, ce qui
contribuera a la sécurité des résidents et au
maintien de leur autonomie.

xotechnology.ai
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. Le systéme de
projection OMI de
Sensory One en action.

Favoriser les liens sociaux chez les résidents
vivant avec une demence avancee

Pour les résidents d’établissements de soins de longue durée qui
vivent avec une démence avancée, maintenir des liens sociaux et
briser l'isolement peut représenter un défi de taille. Les activités
récréatives de groupe exigent souvent de communiquer verbale-
ment ou de demeurer attentif pendant de longues périodes. Il peut
donc étre difficile, voire impossible, pour les résidents ayant des
besoins en soins complexes d’y participer pleinement. Le CABHI
a mis Luther Court Society en relation avec Sensory One afin de
déterminer si son systéme OMI pouvait répondre aux besoins de
ses résidents.

« Le CABHI a aidé Luther Court a intégrer I'innovation au quotidien
des résidents vivant avec une démence avancée, explique Carolyn
Hoekstra, directrice des soins et de la communauté a Luther Court
Society. Grace a son soutien, nous avons pu mettre a l'essai une
technologie qui offre de nouvelles possibilités de participation, de
rapprochement et de plaisir a des résidents qui, autrement, auraient
peu d'occasions de prendre part aux activités de groupe tradition-
nelles. Il s'agit avant tout de trouver de nouvelles fagons d’améliorer
leur qualité de vie, et le CABHI nous a aidés a le faire. »

Ce systéme de projection interactif crée des expériences immer-
sives auxquelles plusieurs résidents peuvent participer ensemble
par des mouvements simples et des interactions visuelles, sans
avoir a recourir a des formes de communication complexes. En of-
frant de nouvelles possibilités de participation aux résidents vivant
avec une démence avancee, le projet pourrait réduire leur isole-
ment, favoriser leurs liens sociaux et améliorer leur qualité de vie.

Rendre lesleversetles
couchers plus sécuritaires
pour les résidents des
établissements de soins
delongue durée

Les chutes sont la principale cause de
blessures chez les personnes agées, ce
qui fait de la prévention des chutes une
priorité. A Baycrest Terraces, les équipes
de soins souhaitaient savoir plus précisé-
ment quand les résidents dormaient, se
réveillaient ou s'apprétaient a sortir seuls
de leur lit, un moment ou le risque de
chute est particulierement élevé.

Baycrest Terraces est I'un des 26 or-
ganismes soutenus par le CABHI en
2025-2026 dans le cadre du pro-
gramme Découvrir et Adopter (D+A).
Létablissement déploie actuellement

BedSense de Momo Medical, une in-
novation financée par le CABHI. In-
stallé sous le matelas, ce systeme de
surveillance fournit en temps réel des
renseignements sur les mouvements, la
fréquence cardiaque et le rythme respi-
ratoire des résidents. La technologie
avertit le personnel lorsqu’un résident
semble s’appréter a sortir du lit, ce qui
permet d’intervenir rapidement au be-
soin tout en favorisant son autonomie.

« Nous cherchons a savoir quand les rés-
idents dorment, quand ils sont au lit et
quand ils en sortent, mais nous souhaitons
aussi réduire sensiblement le nombre de
chutes, explique Debra Conway-Chung,
directrice des programmes résidentiels
et communautaires a Baycrest. Cette
technologie changera la donne pour les
personnes qui ont besoin d’'une attention
particuliere, tout en leur permettant de

conserver leur autonomie. »

BedSense s'est démarqué par sa con-
ception non intrusive, sa facilité d'in-
stallation et ses rapports accessibles
dans une application. Ces caractéris-
tigues correspondent directement
aux priorités stratégiques de Baycrest
Terraces en matiére de transformation
numeérique et de réduction des chutes.

Léquipe de Baycrest Terraces prévoit
une diminution du nombre de chutes et
une collecte accrue de données utiles
sur les cycles de sommeil et d’éveil des
résidents. BedSense permettra non
seulement d'offrir des soins de meilleure
qualité et mieux adaptés a chaque rési-
dent, mais aussi d’'ajuster les horaires du
personnel en fonction des besoins.

momomedical.com
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Collaborer pour consolider

’écosysteme canadien

de l'ilnnovation et la position de chef de file
du Canada en intelligence artificielle

La transformation de I'écosystéme
de l'innovation liée au vieillissement
et a la santé du cerveau ne peut se
faire en vase clos. Au moment ou le
Canada doit composer avec le vieil-
lissement rapide de sa population, la
hausse des cas de démence et les
pressions croissantes qui s’exercent
sur les systémes de santé, il est plus
important que jamais de resserrer
les liens au sein de cet écosystéme.
Les chercheurs, les innovateurs, les
partenaires de soins, les investis-
seurs et les organismes jouent tous
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un réle essentiel dans l'avancement
des solutions, mais c’est la collabo-
ration qui permet de produire des re-
tombées concrétes.

Le CABHI crée ces liens essenti-
els en établissant des partenariats
stratégiques qui consolident I'écosys-
téme canadien de l'innovation liée au
vieillissement et a la santé du cerveau.
En réunissant des groupes aux profils
variés, en mobilisant les connaissances
et en ouvrant la voie a des possibilités
de financement conjoint, le CABHI ac-

92 %

des partenaires de
I'écosysteme de

linnovation saccordent a
dire que le CABHI les aide
aremplir leurs missions
et adévelopper leurs
programmes et services®
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James Mayer, directeur de Pexploitation, participe a une table ronde dans le cadre du Web

Summit Vancouver.

100 %

des partenaires de
I'écosysteme de
linnovation conviennent

que le CABHI leur a
donné un meilleur accés
aux connaissances

sur le vieillissement et

la santé du cerveau®

célére l'innovation au-dela de ce qu’un
seul organisme pourrait accomplir.

Grace a des initiatives comme Brain Bas-
es, a des événements comme la Vitrine
mondiale de recherche et d'innovation
sur la démence et a des collaborations
avec des organismes de premier plan
au Canada et ailleurs dans le monde, le
CABHI contribue a créer un écosysteme
de linnovation plus étroitement con-
necté. Cet écosystéme favorise I'émer-
gence de nouvelles idées, la création de
partenariats durables et 'accés des per-
sonnes concernées aux solutions trans-
formatrices dont elles ont besoin.

Les commentaires de nos partenaires
témoignent de la valeur de cette ap-

Source: 5. Sondage de 2026 auprés des intervenants du CABHI

92 %

des partenaires de
I'écosysteme de
linnovation conviennent
que le CABHI les a aidés
arejoindre de nouveaux
publics aux profils varies®

proche : 100 % des partenaires de
l'écosystéme conviennent que le
CABHlI fait progresser les technologies
et 'innovation canadiennes, en plus de
favoriser la collaboration au sein de
l'écosysteme du vieillissement et de la
santé du cerveau.

Ces partenariats stratégiques avec
des organismes de premier plan
partout au pays contribuent a la vital-
ité de I'écosystéme de la recherche
et de l'innovation, accélérent I'adop-
tion des technologies émergentes
et positionnent le Canada comme
un chef de file mondial dans les do-
maines du vieillissement, de la santé
du cerveau et de I'innovation fondée
sur I'lA.

Nouveaux partenariats

Créer un écosystéme
national de 'innovation
plus connecté grace
aux Brain Bases

Les possibilités de percées novatrices
augmentent considérablement lorsque
les innovateurs et les chercheurs ont ac-
cés a des réseaux de soutien locaux et
a des portes dentrée vers 'écosystéme
national de l'innovation. Conscient de la
valeur de l'expertise régionale et d'une
meilleure coordination partout au pays,
le CABHI a créé les Brain Bases, un ré-
seau grandissant de pdles d’'innovation.
Ce réseau relie les acteurs de l'écosys-
téme canadien du vieilissement et de la
santé du cerveau, tout en facilitant l'ac-
cés au financement régional et aux ser-
vices d’accélération.

Les premiéres Brain Bases canadiennes
ont été établies en partenariat avec CTS,
a Montréal, et Dal Innovates de PUni-
versité Dalhousie, a Halifax. Ces poles
offrent aux innovateurs de nouvelles
fagcons daccéder a des programmes
d'innovation, & du mentorat et a de [lin-
formation stratégique sur le marché, ou
qu’ils se trouvent. En plus de soutenir les
innovateurs canadiens, les Brain Bases
contribuent a créer un écosystéme de l'in-
novation plus concurrentiel et bien placé
pour attirer des investissements cana-
diens et étrangers.

Avec l'expansion du réseau Brain Bases,
les chercheurs et les innovateurs des
principaux marchés du Canada auront
davantage accés aux connaissances, a
linformation stratégique sur le marché,
aux réseaux, au financement et aux ser-
vices d'accélération dont ils ont beso-
in pour commercialiser leurs solutions
fondées sur I'lA ou liées aux sciences de
la vie, aux technologies de la santé et aux
technologies du vieillissement.
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Rassembler la
communauté mondiale
de 'innovation sur

la démence

L'innovation progresse grace a la ren-
contre de perspectives variées. En
juillet 2025, le CABHI s’‘est associé a
plusieurs organismes de premier plan
des secteurs du vieillissement, de
la santé du cerveau et des soins de
santé afin de réunir les voix les plus
influentes du domaine.

En partenariat avec Alzheimer’'s So-
ciety UK, Johnson & Johnson, l'Insti-
tut du vieillissement des IRSC, Brain
Canada, The Brainwell Institute, I'Inter-
national Federation on Ageing, la So-
ciété Alzheimer du Canada, Business
Finland, Lab2Market et le Consortium
canadien en neurodégénérescence
associée au vieillissement, le CABHI
a organisé la Vitrine mondiale de
recherche et d’innovation sur la dé-
mence. Fruit d’'une collaboration entre
plusieurs secteurs, cet événement a
réuni plus de 350 scientifiques, cher-
cheurs, innovateurs, utilisateurs finaux,
décideurs et investisseurs du monde
entier. Il leur a offert des occasions
uniques d’échanger des connaissanc-
es, de créer des liens et d’explorer de
nouvelles possibilités de croissance.

L'événement a démontré toute la force
des partenariats. Des innovateurs du
monde entier ont présenté de nou-
velles solutions fondées sur I'lA, des
chercheurs ont fait connaitre leurs plus
récentes découvertes sur la démence
et des entreprises du secteur du vieil-
lissement et de la santé du cerveau ont
présenté des technologies essentielles
congues pour améliorer la qualité de vie
et faciliter la prestation des soins.

De tels événements contribuent a la
vitalité de l'écosystéme canadien de
linnovation. Celle-ci ne repose pas sur
une seule percée, mais sur les relations,
les idées et les collaborations interna-
tionales qui voient le jour lorsque les ac-
teurs du secteur sont réunis autour d’un
objectif commun.
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25 Alzheimer’s Society

Innovation

Award-winning
support for
dementia
innovators

CI-DESSUS :

Adi Rittenberg,
gestionnaire
principal de la
mobilisation des
connaissances
et des relations
stratégiques, a pris
la parole lors du «
Global Dementia
Innovation Mixer
» dans le cadre
de la Conférence
internationale

de FAlzheimer’s
Association.

A GAUCHE ET CI-
DESSOUS :

La Vitrine mondiale
de recherche et
d’innovation sur la
démence 2025.

S’associer pour stimuler
l'innovation en IA en Ontario

L'expertise en commercialisation et les liens au
sein du secteur sont essentiels aux innovateurs
en technologies de la santé et du vieillissement
qui souhaitent déployer leurs solutions a plus
grande échelle. Afin d'offrir un soutien accru
aux entreprises canadiennes a fort potentiel,
le CABHI continue de collaborer avec des ac-
célérateurs de premier plan partout au pays.
Grace a son partenariat de longue date avec
OBIQ, il ouvre des voies plus accessibles aux
innovateurs ontariens qui misent sur des tech-
nologies essentielles et des outils fondés sur
I'lA pour améliorer la vie des personnes agées
et des partenaires de soins.

En février 2026, le CABHI et OBIO ont official-
isé la prochaine étape de leur collaboration en
signant un nouveau protocole dentente. Cette
entente améliore la coordination du soutien of-
fert aux entreprises de leur portefeuille et leur
donne un meilleur accés aux ressources, a l'ex-
pertise en commercialisation et aux possibilités
de croissance de l'écosystéme des technolo-
gies de la santé et du vieillissement.

A ce jour, le CABHI et OBIO ont cofinancé 20
entreprises du secteur du vieillissement et de
la santé du cerveau, dont bon nombre misent
sur I'lA et les technologies essentielles. Parmi
celles-ci figurent Fluid Al, qui crée des solutions
chirurgicales fondées sur les données com-
binant des dispositifs médicaux, des logiciels
et lintelligence artificielle afin d'améliorer les
soins postopératoires, ainsi que VoxCell, qui
développe des modéles vascularisés de tissus
humains transformant le développement des
médicaments et faisant progresser la médecine
de précision.

En mettant leurs ressources et leur expertise en
commun, le CABHI et OBIO contribuent a élim-
iner les obstacles qui peuvent retarder larrivée
de technologies prometteuses sur le marché.
Leur partenariat favorise un écosystéme de l'in-
novation plus connecté et plus durable, dans le-
quel les entreprises canadiennes ont accés au
soutien, a lexpertise et aux possibilités néces-
saires pour offrir des solutions porteuses liées
au vieillissement et a la santé du cerveau aux
personnes qui en ont le plus besoin.

obio.ca

GSPG Trailblazer Awards
Prix des pionniers du CPSC

INNOVATION POLICY
POLITIQUE D'INNOVATION

La conférence annuelle 2025 du Centre sur
les politiques séientifiques canadiennes.

[

Donner un nouvel élan
ala collaboration

Faire progresser la stratégie nationale
sur la démence du Canada

Le CABHI contribue toujours davantage a l'action collective

du Canada face a la démence a titre de membre fondateur de
I'Alliance des bailleurs de fonds de la recherche et de linnovation
sur la démence de l'Institut du vieilissement des Instituts de
recherche en santé du Canada (DRIFA). Ce réseau regroupe 22
organismes de recherche et d'innovation qui collaborent pour
cerner les nouvelles priorités, coordonner les investissements,
faire progresser l'innovation et favoriser un acces équitable aux
ressources et aux services partout au pays.

cihr-irsc.gc.ca/e/53676.html

Eclairer les politiques scientifiques
pour un avenir en meilleure santé

Grace a son partenariat continu avec le Centre sur les politiques
scientifigues canadiennes (CPSC), le CABHI aide a intégrer

la recherche, l'innovation et I'expérience vécue aux politiques
scientifiqgues du Canada.

En 2025-2026, le CABHI a publié un éditorial sur limportance
d’investir dans linnovation en santé du cerveau du point de vue de
économie et de la productivité nationales. Aprés la publication de
cet article, son équipe a fait valoir son expertise a 'échelle nationale
lors d'une entrevue avec I'équipe du CPSC. Elle y a expliqué
comment les politiques scientifiques canadiennes peuvent soutenir
écosystéme de linnovation.

En conjuguant leurs efforts et leur expertise, le CABHI et le CPSC
contribuent a créer un avenir plus durable pour les personnes

ageées, les partenaires de soins et les systemes qui les soutiennent.

sciencepolicy.ca
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AgeTechlinsights

Mobiliser les
connaissances
et 'information
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stratégique sur le

marche pour eclairer
les politiques, les
Investissements et
lInnovation

Compte tenu du vieillissement de la population canadienng, les
innovateurs, les partenaires de soins, les investisseurs et les décideurs
doivent repondre a une question cruciale : comment soutenir au
mieux les personnes agées dans un monde en pleine évolution?

Sans information stratégique fiable sur le marché ni observations
concretes provenant des personnes agees, les innovations
prometteuses risquent de ne pas répondre aux veritables besoins.

AgeTech Insights du CABHI est un centre nation-
al et mondial de connaissances qui mobilise les
données probantes du secteur du vieillissement
et de la santé du cerveau, notamment la recher-
che, linformation stratégique sur le marché et
I'expérience vécue. Cette initiative rapproche les
observations recueillies dans les milieux réels
des innovations émergentes. Elle transforme ces
données en recommandations concrétes qui ai-
dent les innovateurs a concevoir des solutions
produisant davantage de retombées, les investis-
seurs a repérer de nouvelles possibilités et les
décideurs a prendre des décisions plus éclairées.
Lobjectif consiste a veiller a ce que les solutions
en technologies du vieillissement reposent sur
des données probantes, tiennent compte du
point de vue des personnes agées et répondent
a des besoins réels.

Depuis 2025, AgeTech Insights a mobilisé plus de
5 000 personnes agées dans les dix provinces et
deux territoires du Canada, établi des partenariats
avec sept organismes de premier plan et produit
17 ressources de mobilisation des connaissances,
dont trois rapports détaillés. Toutefois, les don-
nées probantes ne suffisent pas a provoquer des
changements. Le secteur doit pouvoir réunir des
spécialistes aux expériences variées, interpréter
les nouvelles tendances, remettre les idées recues
en question et déterminer comment traduire les
observations en mesures concrétes.

Les boursiers d’AgeTech Insights poursuivent
ce travail en réunissant des experts de premier

plan du secteur. Ensemble, ils approfondissent
les résultats de recherche et en dégagent des
possibilités concrétes qui permettent aux in-
novateurs, aux investisseurs et aux décideurs
d’agir avec confiance.

La premiére cohorte de boursiers comprend des
experts de renommeée internationale, notamment
Keren Etkin, gérontologue, entrepreneure et au-
teure de The AgeTech Revolution; le Dr Samir
Sinha, gériatre et directeur de la recherche sur les
politiques de santé a I'Institut national sur le vie-
illissement; la Dre Saskia Sivananthan, neurosci-
entifique et directrice générale du Brainwell Insti-
tute; Jon Warner, entrepreneur dans le secteur de
la santé et expert de l'industrie; et Laura Tamblyn
Watts, directrice générale de CanAge et 'une des
principales défenseures des droits des personnes
agées au Canada.

Ensemble, les boursiers apportent a AgeTech In-
sights une grande crédibilité et une connaissance
approfondie du secteur, ce qui accroit la portée et
linfluence de linitiative au Canada et ailleurs dans
le monde.

En faisant entendre la voix des personnes agées
et en combinant leur expérience a linformation
stratégique sur le marché et aux conseils de chefs
de file du secteur, AgeTech Insights contribue a
fagonner l'avenir de l'innovation liée au vieillisse-
ment. Cet avenir reposera sur des données pro-
bantes et sur I'expérience vécue, et visera a pro-
duire des retombées concrétes.
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AgeTechlinsights

Nos trois premiers rapports ont permis de dégager des conclusions exploitables
sur un éventail de sujets pertinents et de nouvelles possibilites.

Insights Report

Le marché canadien
des technologies
pourles 50 ans et
plus:tendances
etoccasions

La technologie fait partie de la vie quotidienne des personnes agées au Canada

Lutilisation quotidienne des téléphones
intelligents, des tablettes et des
ordinateurs est presque universelle

60 % affirment que la technologie leur

facilite la vie L
. . . AW I N
Adoption croissante des appareils CE:J?)
portables (41 %) et des technologies
pour la maison intelligente (39 %)

L o La mémoire
Le principal facteur d'utilisation est le et la santé
maintien des liens sociaux (88 %), avant cognitive
la commodité et le divertissement 44 0/0

Plus que jamais, les personnes
agées souhaitent des outils
numériques qui favorisent :

0O &

La prévention Le
dela bien-étre
démence financier

33% 28 %

Des innovations
inclusives au service
des 50 ans et plus

Lutilisation de la technologie est élevée, mais la co-conception demeure limitée

Les Canadiens de 50 ans et plus utilisent activement les
technologies numériques, mais beaucoup ne se sentent
pas représentés dans les produits qu'ils utilisent

Plus de 75 % utilisent la technologie chaque jour pour
leurs services bancaires, rester en contact, se divertir
ou s’informer

Moins d’'une personne sur trois estime que les
technologies sont congues en tenant compte de
leurs besoins

Seulement 11 % estiment que les personnes agées sont
réellement incluses dans la conception des technologies

Malgré cet écart, l'intérét pour la

participation est grand :

r@?

1personne agée sur
2 souhaite participer
ala mise a l'essai et a
la co-conception de
nouvelles technologies

AgeTechInsights

‘Supporting Brain Health During
Menopause: Understanding the
Role of Technology
Report March 2026

Lasantédu
cerveau pendant
laménopause
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Les outils numeériques pour la gestion des symptdmes sont encore tres peu nombreux

De nombreuses femmes vivent des changements
cognitifs et émotionnels pendant la ménopause,
mais peu utilisent des outils numériques congus pour
répondre a leurs besoins.

77 % signalent des symptomes liés notamment a la
meémoire, a la concentration, a ’humeur et au sommeil
Le sommeil est le probléme le plus souvent signalé

49 % n'utilisent aucun outil numérique pour gérer leurs
symptémes

58 % sont a laise d'utiliser les technologies numériques

-,Gr

[

Les outils existants ne sont
souvent pas congus pour
répondre aux besoins liés a
la ménopause, ce qui limite
leur efficacité

Perspectives

Les besoins en solutions novatrices liées au
vieillissement et a la santé du cerveau continueront
de croitre. Dans le prolongement de ses programmes
d’innovation actuels, le CABHI lance Amplify, un
nouveau programme destiné aux entreprises plus
avancees dans la commercialisation de solutions
fondées sur I'lA ou liées aux sciences de la vie,

aux technologies de la santé et aux technologies

du vieillissement. Amplify, qui prévoit accueillir sa
premiere cohorte vers la fin de 2026, offrira du
financement ciblé, un soutien a l'investissement et
une expertise en commercialisation pour aider les
entreprises a surmonter les obstacles a I'adoption et
a connaitre une croissance durable.

Parallelement, le CABHI lance une base de données
exhaustive sur la propriété intellectuelle canadienne
dans le secteur des technologies du vieillissement
afin d’en faciliter le repérage et la mise a profit. Déja
reconnu comme une source fiable d’'information,

de ressources et d'information stratégique sur le
marché dans ce secteur, le CABHI pourra, grace a
cette nouvelle base de données, affermir sa position
et celle du Canada comme chefs de file mondiaux
des technologies du vieillissement et de I'innovation
fondée sur I'lA.
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Gouvernance et direction

Conseil dadministration

+

Joe Freedman (président),
ancien dirigeant en capital-
investissement, administrateur,
Brookfield Asset Management

John Albright, cofondateur
et associé directeur,
Relay Ventures

Sara Diamond, présidente
émeérite, Université OCAD

Jeff Blidner, vice-président,
Brookfield Corporation

Chris Hodgson, fondateur,
The Pivt

William Reichman
(observateur), président et
chef de la direction, Baycrest
Seniors Care

Shirlee Sharkey, ancienne
présidente et chef de

la direction, SE Health,
administratrice et conseillere

Katie Smith Sloan,
présidente et chef de la
direction, LeadingAge

Julia Kim, vice-présidente
et IC a la retraite, RBC
Phillips Hager & North
Investment Counsel
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Equipe de direction

Dr William E. Reichman Dre Allison Sekuler James Mayer
président présidente et scientifique directeur
émérite en chef de l'exploitation

Ryan A. Webster Dre Rosanne Aleong Mel Barsky
directeur directrice, recherche, directeur du développement
des finances innovation et transfert des affaires

Sean Fitch Shannon Mathews
directeur du marketing directrice
et des communications des finances

Jonathan Suckling
directeur des programmes
et de la stratégie

Autres sources
de financement

(2,3M$)

Contributions
de contrepartie
et en nature

(8,8M$)

Loyer, installations

Les chiffres présentés dans le rapport financier ci-dessus reflétent un résumé des paiements en espéces et des contributions en nature effectués au cours de l'exercice. lls sont fournis a titre indicatif seulement
et peuvent ne pas correspondre aux états financiers vérifiés pour l'exercice se terminant le 31 mars 2026. Les lecteurs sont avisés que ce rapport financier peut ne pas convenir a leurs besoins.
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Follow Us

in /company/cabhi

0 /cabhiinnovates

X /cabhi_innovates
@cabhi.innovates

¥ /cabhiinnovates.bsky.social
i www.cabhicom

CABHI tient a remercier ses bailleurs de fonds pour leur soutien.
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Les opinions exprimées ici sont celles du Centre d'innovation sur la santé du cerveau et le vieillissement
et ne reflétent pas nécessairement celles du gouvernement de I'Ontario ou du gouvernement du Canada.




